van: [

Verzonden: dinsdag 30 september 2025 20:42
Aan: Info <info@collegesanering.nl>
Onderwerp: Verzoek om verlenging termijn indienen zienswijze WOO-verzoek WOO Warande 5611

en 5641 kenmerk [/ 2025/494 +.o.v. I
Geachte [

Op maandag 29 september 2025 heeft onze afdeling de complete stukken ontvangen
die verband houden met het WOO-verzoek, kenmerk -/2025/494. Omdat deze
documenten pas recentelijk op de juiste plaats binnenkwamen en wij als organisatie
nog geen ervaring hebben met WOO-procedures, hebben wij tot op heden onvoldoende
tijd gehad om de materie volledig door te nemen en een inhoudelijke, goed
onderbouwde zienswijze op te stellen.

Wij hechten grote waarde aan een zorgvuldige en gedegen reactie. Om ervoor te zorgen
dat wij:

- alle relevante feiten en argumenten in kaart kunnen brengen,

- intern advies kunnen inwinnen bij juridische en vakinhoudelijke deskundigen,

- en onze zienswijze kunnen voorzien van de vereiste motivering en onderbouwing,

Daarom verzoeken wij u ons de mogelijkheid te bieden de termijn voor het indienen van
onze zienswijze met twee weken te verlengen. Hiermee verschuift de uiterste datum
voor ontvangst van onze zienswijze naar woensdag 15 oktober. Mocht u echter van
mening zijn dat een verlenging van twee weken niet redelijk is dan gaan wij graag met u
in overleg.

Wij zijn ervan overtuigd dat deze aanvullende tijd niet alleen tegemoetkomt aan onze
behoefte aan zorgvuldigheid, maar ook bijdraagt aan een constructief vervolgproces
binnen het kader van de Wet open overheid. Wij vertrouwen erop dat het College ons
verzoek welwillend zal behandelen en zien graag uw bevestiging van deze verlenging
tegemoet.

Mocht u aanvullende informatie nodig hebben of wensen dat wij nadere toelichting
geven, dan staan wij vanzelfsprekend tot uw beschikking.

Met vriendelijke groet,

warande



www.warandeweb.nl

warande

We zoeken collega’s! Kijk voor onze vacatures op www.werkenbijwarande.nl

Disclaimer

De informatie in dit e-mailbericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). Verstrekking aan en gebruik door anderen is
niet toegestaan. Indien deze e-mail niet voor u bestemd is of deze is per abuis aan u gericht, verzoeken wij u de afzender van
deze e-mail middels een reply e-mail direct hiervan te informeren, alsmede het e-mailbericht en eventuele bijlage(n) onmiddellijk
uit uw systeem te verwijderen en/of te vernietigen. Door de elektronische verzending van het bericht kunnen er geen rechten
worden ontleend aan de informatie.
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